Структура образовательного учреждения
 
            Муниципальное  общеобразовательное  бюджетное учреждение «Средняя общеобразовательная школа им.Т.Янаби с. Енебей-Урсаево муниципального района Миякинский район Республики Башкортостан »  руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, Конституцией Республики Башкортостан, Конвенцией ООН "О правах ребенка", федеральными и республиканскими законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации и Президента Республики Башкортостан, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и Правительства Республики Башкортостан, решениями Министерства образования и науки Российской Федерации, Министерства образования Республики Башкортостан, решениями Совета Миякинского района Республики Башкортостан, постановлениями и распоряжениями администрации  района Республики Башкортостан, Типовым положением об общеобразовательном учреждении и Уставом общеобразовательного учреждения.
       Управление   МОБУ СОШ им.Т.Янаби с.Енебей-Урсаево осуществляется в соответствии с действующим законодательством, Уставом школы на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления.
        В основу положена пятиуровневая структура управления:
     Первый уровень структуры – уровень директора (по содержанию – это уровень стратегического управления). Директор определяет совместно с Советом школы стратегию развития общеобразовательного учреждения, представляет её интересы в государственных и общественных инстанциях. Директор школы несет персональную юридическую ответственность за организацию жизнедеятельности школы, создает благоприятные условия для развития школы.
       На втором уровне структуры (по содержанию – это тоже уровень стратегического управления) функционируют традиционные субъекты управления:  Совет школы, педагогический совет, общее собрание трудового коллектива.
      Третий уровень структуры управления (по содержанию – это уровень тактического управления) – уровень заместителей директора. 
        Четвертый уровень организационной структуры управления – уровень учителей, функциональных служб (по содержанию – это уровень оперативного управления), структурных подразделений школы. 
       Пятый уровень организационной структуры – уровень учащихся и родителей. По содержанию – это тоже уровень оперативного управления, но из-за особой специфичности субъектов, этот уровень скорее можно назвать уровнем «соуправления». Иерархические связи по отношению к субъектам пятого уровня предполагают курирование, помощь, педагогическое руководство. В школе созданы  Совет учащихся и Совет родителей.
Информация об  учредителе  образовательного учреждения
Администрация  Миякинского района Республики Башкортостан
Юридический адрес: 452080, Республика Башкортостан, Миякинский район с. Киргиз-Мияки , ул.Ленина , 26.
Организационно-методическое руководство Учреждением осуществляет 
   Отдел образования администрации Миякинского района

 Республики Башкортостан
Почтовый адрес: 452080, Республика Башкортостан, Миякинский район 

с. Киргиз-Мияки, ул. Губайдуллина, 116 а.
E-mail: miaki_oo@mail.ru,  
адрес сайта: http://miakioo.narod.ru 
Телефон/факс: +7(34788) 2-13-70
Часы работы отдела: с 08:30 до 17:30, обед – с 13:00 до 14:00
Выходные: суббота, воскресенье. 
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Сделаем мир прекраснее!!!
2014 год объявлен в России Годом культуры. 
Соответствующий указ подписал 
Президент Владимир Путин. 
В документе говорится, что Год культуры будет проведен с целью "…привлечения внимания общества к вопросам развития культуры, сохранения культурно-исторического наследия и роли российской культуры во всем мире". Согласно указу, правительство России должно образовать организационный комитет по проведению Года культуры, а также обеспечить разработку плана основных мероприятий. 



